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BEYKOY BELEDIYE MECLISi

Sayi 1 1569964 7-105.04(4.1)13 10.04.2019
Konu  : 2018 Yili Faalivet Raporu. _
MECLIS KARARI

31 Mart 2019 Mabhalli idareler Segimlerinde veni olusan Belediye Meclisi 2019 yili Nisan ay1 olagan meclis
toplantisim1 yapmak iizere 10 Nisan 2019 Cargamba glinil saat 17.00" de Belediye Hizmet Binasindaki Meclis Salonunda,
Belediye Bagkani Osman KILIC Bagkanhginda Meclis Uyeleri: Abdulhamit USTA, Cetin GUNESEN, Bayram SEBETCI,
Bunyamin KUDAL, Melek CAKIR. Metin KECECI. Emir YAZICIOGLU. Emine KOC YILDIZ. Osman AYVENLI" nin
katihmlartyla topland.

Bagkan-Toplanu yeter savisi oldugundan toplantiyr agiyorum. Toplantiya gegmeden dnce en geng iki iiyemizi. katip
iye segene kadar meclis katip tive olarak davet ediyorum.Melek CAKIR ve Bayram SEBETCI en geng meclis katibi olarak
devam edildi.

31 Mart 2019 Mahalli idareler Segimlerinden sonra Belediyemiz Meclisi yeniden olugmus olup. baskanhk divam
olugturulmasi, kanunda 6ngoriilen organlarin ve komisyonlarin se¢imlerini yapmak iizere toplanmig bulunmaktayiz. Meclis
Uyesi arkadaglanimiz arasinda gérev dagilimi yaparak bundan sonraki galismalarinuz bu sekilde yiriitecegiz.

Bagkan- 6.Se¢im Dénemi Belediye Meclisimizin Mart 2019 ay! toplantisina ait meclis tutanagim okutuyorum.
Meclis tutanak dzeti hakkinda soz isteyen var mi? S5z isteyen olmadigindan oylamaya sunuyorum. Meclis Tutanak dzeti
tiyelere dagitimi yapld.

Kabul edenler: Belediye Bagkani Osman KILIC, Meclis Uyeleri Abdulhamit USTA. Cetin GUNESEN, Bayram
SEBETCI, Biinyamin KUDAL, Melek CAKIR. Metin KECECI, Emir YAZICIOGLU, Emine KOC YILDIZ, Osman
AYVENLI" nin Kabul oylariyla, Oybirligi Ile kabul edildi.

GUNDEME [LAVE EDILECEK: Giindeme ilave edilecek konular var ise giindeme alinmasi ve goriisilmesini
oylariniza sunuyorum.

Mali Hizmetler Mudiirliigiiniin 10.04.2019 tarihli ve E.39 sayili yazisi olan ek ddenck verilmesi. 04 Mart 2019
tarihli meclis toplantisinda 7 nolu karar ile ertelenen ¢k ddenek verilmesinin ek giindem olarak alinmasi ve gorigillmesini
teklif ederek oylamaya sunuyorum.

Kabul edenler: Belediye Baskani Osman KILIG, Meclis Uyeleri Abdulhamit USTA, Cetin GUNESEN, Bayram
SEBETCI, Biinyamin KUDAL, Melek CAKIR, Metin KECECI. Emir YAZICIOGLU. Emine KOC YILDIZ, Osman
AYVENLI’ nin Kabul oylariyla, Oybirligi lle kabul edildi.

Giindemin goriigiilmesine gegebiliriz.

GUNDEM MADDELERIMIZ SIRASIYLA:

I- Meclis Bagkan Vekili Segimi (2 kisi asil 2 kisi yedek)

2-Meclis Katibi Segimi(2 asil, 2 yedek )

3-Encoimen Uye Segimi (2 kisi)

4-Butge komisyon Uye Segimi (5 kisi)

5-Imar Komisyon Uye Segimi (5 kisi)

6-2018 Y1l Faaliyet Raporu )

7-Duizce ili Kat Auk Birligi Baskanhigi (DIKAB) Uye Segimi (1 asil, | yedek)
8- EK GUNDEM: Ek Odenek Verilmesi.

Bagkan -*Giindemimizin 6. maddesi 2018 Y1l Faaliyet Raporu.
Belediyemiz Mali Hizmetler Mudiirlogiinin 27.03.2019 tarihli E.34 sayih yazisini okutuyorum. Buyurun,

Sayi : 24855792-.040.05/E.34 27.03.2019

Konu : 2018 Y1l Faalivet Raporu
Bagkanlik Makamina

03.07.2005 1arihinde yirurluge giren 5393 sayili Belediye Kanununun 56. maddesinde Faaliyet raporu: "Belediye Baskani, 5018
sayil Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41 Maddesinin 4 fikrasinda belirtilen bigimde: stratejik olan ve performans programina
gore yorutilen faalivetleri, belirlenmis performans oleatlerine gore hedef ve gergeklesme durumu ile meydana gelen sapmalanin nedenlerinin
ve Belediye borglanimin durumunu agiklayan faaliyet raporunu hazirlar. Faaliyet raporunda, bagli kurulug ve isletmeler ile Belediye
ortaklarina iliskin soz konusu bilgi ve degerlendirmelere de yer verilir. Faaliyet raporu nisan ay toplantisinda Belediye Bagkam tarafindan
Meclise sunulur. Raporun bir ormegi Igisleri Bakanligina gonderilir ve kamuoyuna agiklamr." seklinde tanimlanmigtir.

5393 ve 5018 sayil kanunlar geregince 2018 yili Faaliyet Raporunun goriisiilmesi igin Belediyemiz Meclisine havalesini

Emir ve miisaadelerinize arz ederim.

Ahmet CESUR
Mali Hizmetler Miidiiri
(e-imza)
Meclise
27.03.2019
Osman KILIC
Belediye Bagkam
(e-imza)

EK:2018 Y1l Faaliyet Raporu

Begkan—Yaziy: dinlediniz. Faaliyel Raporunun gdrigtilmesi igin oturuku Meclis Baskan Vekili Abdulhamit USTA},

s Bagkan Vekili - Faaliyet Raporunu okutuyorum. 7

Belediy -"‘»"’:l Hizmet Bina 81600 Beykoy-DUZCE Bilgi Igin: Dilek AKDEMIR
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UST YONETICI SUNUS

SOZ VERDIK... SOZUMUZU TUTTUK...

Beldemiz i¢in hi¢ dinlenmemek iizere yola ¢ikarak, vatandasimiza hizmet
yolunda ¢ok severek, keyif duyarak, serefle, arzuyla, ¢ok calisarak s6z
verdigimiz ¢alismalarimizi tamamladik.

“Geligen Kent Beykoy”’ sloganiyla gergeklestirdigimiz ¢alismalarimizda
siz vatandaslarimiz bizler olaganiistii sabir gdstererek destek verdiniz.
Fikirlerinizi, duygularinizi, sevinglerinizi ve iiziintiilerinizi paylastiniz. Yapilan
¢alismalar aslinda Beykdy’de yasayan hepimizin ortak iiriiniidiir.

Beykdy bize miras degil, ¢ocuklarimizin emanetidir.

Beykdytimiiz, tamamlanmis alt yapisi, yollar, parklari, sosyal alanlari,
egitim alanlari, TEM baglanti yolu, dogal giizellikleri ile ilimizin incisi olmaya
adaydir.

Beykdy sevdamiz devam ettigi miiddetge gayretimiz ve ¢abamiz devam
edecek. Gelecege, yeniliklere, teknolojiye ayak uydurmak i¢in daha ¢ok, daha
¢ok calisacagiz.

Bizler birlik oldugumuz siirece “BEYKOY GELISEN KENT’’ olma

yolunda bir adim daha éteye gegecegine inancim sonsuzdur.

Bu vesile ile tiim hemgerilerimi en kalbi duygularimla selamliyorum.

elediye Baskam
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L. GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon

Misyonumuz (Goérevimiz)

Beykdy’iin sahip oldugu degerleri koruyarak, halkin yasam kalitesini yiikselterek,
Belediye hizmetlerini ¢agdas, modern, katilime1, saydam, etkin, verimli, sosyal projelerle
zenginlestirerek sunmaktir,

Vizyonumuz (Hedefimiz)

Dogaya saygili, hizmet altyapisi giiglii, siirdiiriilebilir, halka hizmet anlayis: ile
beldemizde sosyal, kiiltirel, saghk, egitim, istihdam ve genel hizmetlerin onciiliigiini
yapmak ve 6rnek olmak, belde halkina, devlete ve iilke biitiinliigiine bagh ortak hareket
eden Beykoy olmak.




B-KANUNI YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Belediyenin Gorev Sorumluluklar:
(5393/14)

Belediye mahalli miisterek nitelikte olmak
sartiyla;

a ) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi
kentsel alt yapi; cografi ve kent bilg
sistemleri; ¢evre ve gevre saghg, temizlik ve
kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim,
kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik defin
ve mezarliklar; agaclandirma, park ve vyesil
alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve
tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve
yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma;
ckonomi  ve ticaretin  gelistirilmesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin
ingaati ile bakim ve onariminm yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme
ihtiyaglarimi karsilayabilir; saghkla ilgili her
tirlli tesisi agabilir ve isletebilir, kiiltiir ve
tabiat varliklan ile tarihi dokunun ve kent
tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekéanlarin
ve islevlerinin korunmasim saglayabilir; bu
amagla bakim ve onanmim yapabilir,
korunmasi miimkiin olmayanlari  aslhna
uygun olarak yeniden insa edebilir.
Gerektiginde, &grencilere, amatdr  spor
kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi
saglar, her tiirli amatér spor karsilamalan
diizenler, yurt igi ve yut dis1 misabakalarda
listin basar1 gosteren veya derece alan
sporculara belediye meclis karanyla odiil
verebilir.  Gida  bankacihg  yapabilir.
Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik
sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri vatandasa en yakin
yerlerde ve en uygun ydntemlerde sunulur.
Hizmet sunumunda 6ziirlii, yash, diigkiin ve
dar gelirlerin durumuna uygun yéntemler
uygulamr
Belediyenin gorgw; sorumluluk ve yetki alam
kapsar.

Belediyenin Yetkileri: (5393/15)

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek
nitelikteki ihtiya¢larim kargilamak amaciyla
her tiirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarm belediyeye verdigi yetki
cergevesinde yonetmelik ¢ikartmak, belediye
yasaklan koymak ve uygulamak, kanunlarda
belirtilen cezalar vermek.

¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile
ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlan geregince belediyeye ait
vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi,
resim ve harg¢ disindaki &6zel hukuk
hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz,
su, atitk su ve hizmet karsihg alacaklarin
tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme,
kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su
ve yagmur suyunun uzaklagtirmasim
saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek;
kaynak sularini isletme veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis,
deniz ve su ulagim araglari, tiinel rayh sistem
dahil her tiirlii toplu tasima sistemlerini
kurmak, kurdurmak igletmek ve islettirmek.

g) Kau atiklann toplanmasi, tasinmasi,
ayrigirilmasi,  geri  kazamimi, ortadan
kaldinlmasi ve depolanmas: ile ilgili biitiin
hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin
yerine getirmesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan simrlan igerisinde tasimnmaz
almak, kamulagtirmak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis

etmek, Aoplar iizerinde sinirli ayni hak tahsis




i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis
terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak,
kurdurmak, igletmek, islettirmek veya bu
yerlerin gergek ve tiizel kisilerce agilmasina
izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava
konusu uyusmazliklarin anlagsmayla
tasfiyesine karar vermek.

1) Gayri sihhi miiesseseler ile umuma agik
istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

m) Belde de ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi
amaciyla izinsiz satis yapan seyyar saticilar
faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan
seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezasi ddenmeyerek iki giin i¢inde
geri almmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezasi ddenmeyerek otuz giin
iginde geri alinmayan gida disi1 mallan
yoksullara vermek.

n) Rekldm panolari ve tamitici tabelalar
konusunda standartlar getirmek.

0) Gayri sihhi igyerleri, eglence yerlerini,
halk saghgina ve gevreye etkisi olan diger is
yerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak;
hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini;
sivilagtirmig  petrol gazi  (LPG)depolama
sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kémiir
ve hurda depolama alanlar1 ve satig yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda
cevre Kkirliligi olugmamas: ig¢in gereken
tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde
isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima
araglar ile taksi sayilanim, yol, cadde, sokak,
meydan ve benzeri yerler iizerinde arag park
verlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek
veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere
verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi
biitlin igleri yiiriitmek.

r) Il sinirlan iginde Biiyiiksehir belediyeleri,
belediye ve miicavir alan siirlan iginde il
belediyeleri il niifusu  10.000’i gegen
belediyeler, meclis karariyla; turizm, saghk,
sanayl ve ticaret yatinmlarninin ve egitim
kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon,
dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap
¢alismalarimi faiz almaksizin on yila kadar
geri 6demeli veya licretsiz olarak yapabilir
veya yaptirabilir, bunun karsilifinda yapilan
tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal
hizmet ve turizm gelistirerek projelere i¢
igleri bakanlifimin onay: ile iicretsiz veya
digik  bir  bedelle amaci  disinda
kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.
Belediye, belde sakinlerinin  belediye
hizmetleriyle ilgili gériis ve diistincelerini
tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamas: ve
arastirma yapabilir.

s) Belediye mallanina karsi sug isleyenler
devlet malina kars1 su¢ islemis sayilir.2886
sayitli devlet ihale kanununun 75 inci
maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlan
hakkinda da uygulanir. Belediyenin proje
karsihi@  borglanma yoluyla elde ettigi
gelirleri,  sarth  bagislar ve  kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallan ile
belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim
ve har¢ gelirleri haczedilmez.




C-IDAREYE iLiSKIN BiLGILER
1-Fiziksel Yapi:

Hizmet Binalari ve Sosyal Tesisler:

Beykdy Belediyesine ait toplam 9 ( Hizmet Binasi, Isyeri ve Sosyal — Kiiltiirel Tesis)

bulunmaktadir,
Tablo3: Beykéy Belediyesine Ait Hizmet Binalar ve Tesisler

Sosyal Tesisi

Spor Tesisi

Kiiltiirel Tesis

Park Bahce

Tas Kirma Eleme Tesisi
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Ulagim Araglari ve is Makineleri

Ulagim araci olarak Beykdy Belediyesine ait 30 adet ulasim araci ve is makinesi
bulunmaktadir.

Binek Otomobil
Minibiis/Otobiis
Ambiilans
Mobilet/Motosiklet
Loader

Greyder

Cop Kamyonu
Kamyon/Kamyonet
Traktor

Pick-up

Itfaiye

Hidromek Kepge
Silindir
Tanker(Traktor Arkasi)
Tanker(Kamyon) 1
Hidromek Ekskavator
Remork

Asfalt Kesme Makinasi
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KAZANDIRILAN ARACLAR
Midi Ekskavator

2-Orgiit Yapisi:

Belediyemiz 1991 Yihinda igisleri Bakanh@inin Onerisi, Danistay goriisii alinarak miisterek
kararname ile kurulmus, 7 Haziran 1992 Yilinda Belediye Bagkanligi segimi yapilarak

Belediye faaliyetine baslamistir.
Belediyemiz Igigleri Bakanhgina bagl ozel biitgeli bir kurulugtur. 2018 yihi Niifus
sayimina gore 5664 niifusa ( 2866 erkek, 2798 kadin ) ve yaklagik 2341 hektarlik bir

ylizélgimi sahiptir.

Belediye Meclisi; Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gésterilen
esas ve usullere gére segilmis iiyelerden olusur. 5 yilda bir yapilan Mabhalli idareler Genel
Secimleri ile Belediye Meclisi 9 tiyeden olusmaktadir.

Belediye Enciimeni: Belediye meclisinin her yil kendi tyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla
sececegi iki liye, mali hizmetler birim amiri ve belediye bagkaninin birim amirleri arasindan
bir yil igin segecegi bir liye olmak iizere bes kisiden olusur. Enciimen Hem karar hem de
yuriitme organi olarak gorev yapar. Belediye enciimeni 5 iiyeden olusmaktadir.

Belediye Bagkani: Belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir.
Belediye bagkani, ilgili kanunda gdsterilen esas ve usullere gore segilir. Belediyeyi biitiin
resmi ve dzel kurumlarda temsil etmeye yetkili ve yiiriitmenin bagidir.

BELEDIYE MECLISi
Belediye Meclisimjz)9 meclis iiyesi ve Bagkan olmak iizere toplam 10 kisidir.

e
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

BILGISAYAR

RENKLI FOTOKOPI
TELEFON

NOKTA VURUSLU YAZICI
EL TERMINALI

PARA SAYMA MAKINASI
DiZUSTU BILGISAYAR
BILGISAYAR

DiZUSTU BILGISAYAR
YAZICI

TELEFON

BILGISAYAR

DiZUSTU BILGISAYAR
YAZICI

TELEFON

BILGISAYAR
DIZUSTU BILGISAYAR
RENKLI FOTOKOP]
TELEFON

CORS CIHAZI
FOTOGRAF MAKINASI
NIVO CiHAZI

v

BILGISAYAR
TELEFON
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Web Sitesi: Belediyemizin resmi web sitesinin igerigi diizenli olarak giincellenmektedir.
Web sitemizden Belediyemizle alakali haberler, duyurular, ihaleler. projeler, faaliyetler,
etkinlikler, verilen hizmetler, yazili ve gorsel basin haberleri ve fotograflar takip edilebilmektedir.
Ayrica Belediyemiz web sitesinde e-belediye (online islemler) modiilii iizerinden vatandaslarimiz
gergeklestirmek istedikleri iglemler igin belediyeye kadar gelmeden online bor¢ édeme, borg
ogrenme ve gesitli sorgulamalar yapilabilmekte, bununla birlikte ihtiyag duydugunda ayrica takip

edebilmektedir.

www.beykoy.bel.tr
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YAgANABILIR Bir BEYKQY igiN GAugivoRuz

E-Devlet Kapisi (Tiirkiye gov.tr) ile protokol yapilarak imzalanmistir. Bu sayede
belediye hizmetlerimiz e-devlet kapisinda yer almistir. Vatandaslarimiz belediye
hizmetlerimize daha kolay ulasabilir duruma gelmistir.

e Odeme Islemleri
e Interaktif Hizmetler(Borglar, tahakkuk ve mevcut 6demeler)
e Bilgi Hizmetler ( arsa m2 fiyatlar, ingaat maliyet, asinma oranlari, ¢tv bedelleri,
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4-insan Kaynaklari

BELEDIYE NORM KADRO

22.05.2016 tarihli ve 29719 sayili Resmi Gazete’de Belediye ve Bagli Kuruluglar ile
Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina lliskin Yonetmelik yayimlanmistir. Yénetmelik Geregince: Beykoy Belediyemiz
D-4 (22. Sirada) grubuna alinmigtir. Buna gore;

Belediyemizde Belediye Baskan Yardimcisi ile Yaz: isleri Miidiirliigii, Mali Hizmetler
Miidiirltigt, Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirligi, Fen Isleri Miidiirliigii, Imar ve Sehircilik
Miidirliigii ve Destek Hizmetleri Miidiirliigii olmak iizere 6 adet birim midirligi
bulunmakta ve 3 adedi doludur. 54 adet Memur Kadrosu Mevcut olup, toplam kadrolarinin 8 °
i doludur.

Belediyemiz Imar ve Sehircilik Midiirligiinde 5393 sayili kanunun 49. Maddesine
istinaden 1 adet Sozlesmeli Harita Miihendisi, 1 adet Tekniker ile Mali Hizmetler
Miidiirliigiinde 3 adet Ekonomist Sézlesmeli Calistinlmasina devam edilmistir.

Norm Kadro Standartlari Cetveline gore Beykoy Belediyemize 27 adet Siirekli Isci
Kadrosu verilmis olup, 5620 Sayil kanuna gére siirekli is¢i kadrosunda 6 is¢i kadrosu ile
calismaya devam edilmistir.

Isci
IHDASI ISTENILEN SUREKLI iSCi KADROSUNUN:
UNVAN KODU | UNVANI ADED GEREKCESI
10.04.2014 tarihli ve 28968 sayili

25560 USTA 3| Resmi Gazete'de Belediye ve Bagli
10820 ISCI 7 | Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri
1160 ASCI 1| Norm Kadro ilke ve Standartlarina
17840 OPERATOR 4 Dair Yénetmelikte Depisiklik
26320 YAGCI 1 Yapilmasina iliskin Yonetmelik,
22580 SOFOR 7
24080 TEMIZLIK ISCISI 4 | 5393 Sayih Belediye Kanununun 49

TOPLAM 77 Maddesi geregince yapilmistir,

Belediyemizde 2018 yilinda 27 adet Is¢i kadrosu meveut olup, Mevcut 6 isgi
ile devam edilmistir.

SOZLESMELI

Belediyemizde 2018 yilinda Memur kadrosuna kargilik 5393 S.K.49. maddesine gore;
1 Harita Miihendisi, 1 Tekniker ve 3 Ekonomist (Sozlesmeli) Personel olarak istihdam
edilmistir.




MEMUR
THDAS EDILEN KADROLAR
U:(‘):;N SINIFI UNVANI DERECESI ADEDI DOLU BOS
10000 GIH  BELEDIYE BASKAN 1 1 1
YARDIMCISI
4600 GIH  YAZIISLERI MUDURU 2 1 1
11123 GiH  MALI HIZMETLER MUDURU( 1 1 1
11050 GIH  FEN iSLERIMUDURU 4 1 1
11085 GIH  INSAN KAYNAKLARI VE 1 1 1
EGITIM MUDURU
1080 GIH  IMAR VE SEHIRCILIK MUDURD 4 1 1
4234 GIH  DESTEK HIZMETLERiI MUDURU 1 1 1
5935 AHS  AVUKAT 9 ] 1
6835 GIH  SEF 3 2 2
6835 GIH  SFEF T 3 3
7525 GIH  AYNIYAT SAYMANI 1 1 1
9865 GIH  BELEDIYE TRAFIK MEMURU 9 ] 1
7820 GiH  BILGISAYAR iSLETMENI 11 1 1
7825 GIH  VERI HAZIRLAMA VE 3 ] 1
KONTROL iSLETMEN]
7785 GIH  TAHSILDAR 7 1 1
7580 GIH  AYNiIYAT MEMURU 11 1 ]
9885 GiH EVLENDIRME MEMURU 11 1 1
7555 GIH MEMUR 5 1 1
7555 GiH MEMUR 7 1 1
7555 GiH MEMUR 8 ] 1
8500 TH  MUHENDIS 7 2 2
8535 TH  SEHIR PLANCISI 7 1 1
8595 TH  EKONOMIST 3 3 3
8750 TH  TEKNIKER 2 1 1
8750 TH  TEKNIKER 4 1 1
8750 TH  TEKNIKER 8 ] 1
6342 SH SOSYAL HIZMET UZMANI 7 1 1
8315 SH COCUK GELISIMCISI 10 1 1
8130 SH  VETERINER HEKiM 7 1 1
8410 SH  SAGLIK MEMURU 10 1 1
9400 YH  HIZMETLI 11 1 1
9915 YH TEMIZLIK HIZMETLISI 11 ] 1
9900 GIH  ITFAIYE CAVUSU 8 1 1
9447 GiH  ITFAIYE ERi 9 1 1
9947 GiH  ITFAIYE ERi 11 5 5
13010 GIH  ZABITA AMIRI 3 ] 1
9935 GiIH  ZABITA KOMISERI 4 1 1
9950 GIH  ZABITA MEMURU 3 1 1
9950 GIH  ZABITA MEMURU 11 6 6
54 8 46
/1 1gblam d
-



Belediyemizde 2018 yilinda 54 adet memur kadrosu meveut olup, toplam 8 adet
Memur Kadrosu doludur.

7
1

STAJYER ORENCI
Belediyemizde 2018 yilinda 6 adet Stajyer Ogrenci istihdam edilmistir.

—

BEYKOY BELEDIYESI PERSONEL LIMITED SIRKETi KAPSAMINDA
PERSONEL

Belediyemizde 2018 yilinda 696 Sayili Kanun Hitkmiinde Kararame Kapsaminda,
hizmet ahmu ihale s6zlesmesi ile alisan personelin siirekli is¢i statiisiine gecirilme iglemleri
yapilarak 22 kisi yeni kurulan Beykdy Belediyesi Personel Limited Sirketinde ¢alistirlmasina
devam edilmistir.

—

31.12.2018 tarih itibariyle Belediyemizde; 8 adet Memur, 5 Sozlesmeli Personel, 6
Daimi Ig¢i ve 22 kisi hizmet alhm suretiyle toplam 4] ¢alisan personel ile ¢alismalara devam
edilmistir. Belediyedeki istihdam dagilimi asagidaki gibidir.
alisanlarin % 88 i erkek, %12’ si kadindir.
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4 & L SOZLESMELI ; CINSIYET
EGITIiM MEMUR ISCI PERSONEL SIRKET TOPLAM
KADIN | ERKEK
YUKSEK g
LiSANS
LISANS 4 4 8 3 5
ON LISANS 2 1 3 1 2
LIiSE 2 3 9 14 1 13
ORTAOKUL 1 1 2 2
ILKOKUL 2 10 12 12
OKURYAZAR 2 2 2
G.TOPLAM 41 5 36
Personel Egitim Durumu.
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5-SUNULAN HIiZMETLER

Altyapr Calismalari

Kanalizasyon Baglanti Calismalari:

Beldemiz genelinde bulunan konut ve
isyerlerinin %80’ 1nda baglanti
calismalari 2018 yilinda da devam
etti.

Elektrik Hattimin Yer Altina
Alinmasi:

Beykdy Merkezi'nde yaklasik 1100
mt bulunan havai hatlar yer altina
alnarak asfaltlama calismasi 6ncesi
hazirhiklar tamamland.

Dogalgaz Baglanti Cahismalan:

Dogalgaz baglanti ¢aligmalari 2018 yili
yatinm  kapsaminda devam etti.
Beldemiz genelinde bulunan Toki
bélgesinin tamaminin ve Beldemiz
merkezinde  bulunan  konut ve
igyerlerinin baglanti galismalan yapilda.



Ustyapr Calismalar
I-Yol A¢cim ve Genisletme Cahsmalar:
Imar Plani kapsaminda asfaltlama yol agim ve genisletme ¢alismalarimiz
- Beldemiz Cevre Yolu

- 1.0SB Yolu
- Imara agilan yeni yollar ile devam etmistir.

s ‘C‘

-

-

2-Asfaltlama Cahsmalan:
Beldemiz genelinde toplam 30 km’lik alanda asfalt ¢aligmasi tamamlanmigtir. Aym zamanda,

13.000 mt uzunlugundaki alanda 31.000 m? kaldinm, 2200 mt bisiklet yolu, 1030 adet
agaglandirma ve peyzaj galismasi, 2000 mt bazalt asinmasi tamamlannustir,
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3-Otoban Baglanti Yolu:

Ihalesi Karayollan tarafindan yapilan 345 hektarhk alanda belediyemiz tarafindan

imar plan g¢ahsmas: ve 18. Madde uygulama ¢alismasi tamamlanarak *“"OTOBAN
BAGLANTI YOLU"* ulagima agilmustir.




4-Futbol Sahasi:

Beytepe Mahallesi’nde, bulunan
vaklagik 10 dontim alan iizerinde sentetik ¢im
yiizeyli futbol sahasina ilave olarak toplam 548
m? 2 adet seyirci tribiini ve iginde soyunma
salonu, dus, vb. hizmetlerin verilebilecegi idari
bina  ingaat  ¢alismalan tamamlanarak
vatandagimizin kullanimina agilmigtir.

S6z konusu alanin Belediyemiz adina
tahsisi igin Meclis Karar1 alinarak Bakanliga
bagvuru yapilmistir.

II.IJLLI!J
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5- Cocuk Parks Alanlar:

Beldemizde mevcut bulunan Istiklal Mahallesi, Yeni Mahalle Beytepe Mahallesi’nde
bulunan parklara ilave olarak Cumhuriyet Mahallesi'nde tamamlanan Belediye Sosyal Tesis
bahgesi vatandaglanmizin dinlenebilecei, ¢ocuklanimizin  oynayabilecegi alan olarak
diizenlenmigtir. Kiltiir Mahallesinde bulunan eski itfaiye alamimin oldugu 2800 m?’lik alanda
“Millet Parky’’ yapim ¢alismalarimiz tamamlanarak vatandasimzin hizmetine sunulmustur.

Ny " F ot -~ -
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Millet Parka

6-Ugur Suyu Islah Cahsmasi ve Ugur Suyu Millet Parks Projesi.

DSI Miidiirliigii tarafindan tamamlanan Ugur Suyu Islah ¢alismasinin ardindan,

S6z konusu alanda, Diizce Milli Emlak Miidiirliigii'nden 2,6 hektar alan ve Golyaka
Orman Igletme Midiirligii’nden 2,9 hektar olmak {izere toplam 5,6 hektarhk alanda tahsis
¢aligmalari tamamlanmstir,

Proje hazirlanmis olup, mesire alani, oturma parki, oyun sahalari, dinlenme, eglence
yerleri, piknik alam, yiiriiylis alanlari, bisiklet parkurlan, ¢ay bahgesi, sportif ve kiiltiirel
faaliyetler gibi hizmetler halkimizin yararina sunulacaktir.

Projemizin adi UGURSUYU MILLET PARKI olarak segilmistir.

i i BEXKOY, BELEODYESLUSAM SUYU.

WMULLE Y PARKL
mre . 2n A,




7-) Klimah Durak Cahsmalan:
Beldemiz Merkezinde 1 adet klima, TV sistemi ve kiitiiphanesi bulunan durak hizmete
sunulmugtur.

8- Beykéy 12 Derslikli imam Hatip Ortaokulu

Beldemiz de mevcut Beykoy Ortaokulu’nun da bulundugu 10 déniimliik arsa iizerine
12 Derslikli Imam Hatip Ortaokulu Projesi'nin” ihalesi Diizce Ozel Idaresi tarafindan
tamamlanmigtir. Belediyemiz tarafindan yap: ruhsati onaylanan 4000 m? alam bulunan
okulun ingaat ¢aligmalarina baglanmistir.

9- Cadde-Sokak ve Yionlendirme Levha
Cahsmalan

Beldemiz Merkezinde ve miicavir
alanlarda bulunan cadde ve sokaklarin
tamaminin cadde-sokak levhalama ¢alismalar
tamamland.

Ayrica belli noktalarda yénlendirme
levhalari konuldu.

10-) Cenaze islemleri:
Beldemizde cenazesi olan

defin, ulagim, ses sistemi temini

devam etmektedir.




Belediyemiz, Valilik Makami’nin onay: Degirmenbagi Mabhallesi ile birlikte 6 Mahalle ve 4
Miicavir Kéye hizmet vermektedir. 2018 yili Niifusu 5664 kisiden olusmaktadir. Belediyemiz
ilgili kanun ve yonetmeliklere gére hizmetinin yam sira sosyal faaliyetler bakimindan da
hizmetlerine devam etmektedir.

istanbul Emitt Fuan Ziyaret Edildi
Sayin Valimiz ve Sayin Belediye Baskanimizin katilim
- saglayip Diizee'mizi onurlandirdigi Istanbul Beylikdiizii
TUYAP Uluslararast EMITT Fuarina katildik.

2.Dogu Akdeniz Fuan
22. Dogu Akdeniz
Uluslararast1  Turizm
’ Ve Seyahat Fuarin da
Sayin Valimiz Ziilkif DAGLI Ve Belediye Baskanlarimiz
Esliginde Stantlan gezildi.

Futbol Sahamizin Acihsi

Beldemizde
Yapimi  Tamamlanan Futbol Sahaniz Bugiin
Halkimzin Yogun Kaulimlani ile Gergeklesen
Beykdy Belediye Spor Dumlupinar Universitesi
Spor Kargilagmast ile agildi.

8 Mart Kadinlar Giinii Programi
8 Mart Diinya Kadinlar Giinii Programi Belediyemiz
Turkuaz Sosyal Tesislerinde Gergeklestirdik.
Her Y1l Diizenli Olarak Gergeklestirdigimiz 8 Mart Diinya
Kadinlar Giinii Programi Bu Y1l Zeytin Dali Harekatinda
Sehit Olan Askerlerimiz Ve Biitiin Sehitlerimizin Ruhuna
Ithafen Okuttugumuz Kur’an-1 Kerim Ve Mevlid-i Serif
Programi Ile Gergeklestirdik

Baskanlar Toplantis:
Diizce Belediye Bagkanimiz Sayin Dursun Ay
Bagkamimizin baskanliginda ayhk belediye
bagkanlar toplantimizi yaptik.

(-—r




Tiitiin Kontrol Kurulu ve il Bagimhhk Yapic
Maddelerle Miicadele Koordinasyon Toplantis

. Titin Kontrol Kurulu ve Il Bagimhhk Yapici
|| Maddelerle Miicadele Koordinasyon Toplantisi,
Dizce Valimiz Sayin Ziilkif DAGLI' min ve
Kurum  Miidiirlerinin ~ Katihimlariyla Beykaoy
Ortaokulun' da Gergeklestirilmistir.

P
23 Nisan Programi
23 Nisan Ulusal Egemenlik Ve Cocuk Bayram
Beldemiz Sehit Ufuk Baysan ilkokulunun Diizenlemis

Oldugu Bu Y1l Ik Kez Beldemiz Futbol Stadinda
Gergeklesen Coskulu Kutlama [le Gergeklestirildi

isci Sagh@ Ve Giivenligi Egitimi

Belediyemiz Fen Islerinde Caligan
Personelimiz Igin Is Saghig ve Givenligi
Egitimi Verildi.

Kur’an Kursu Ogrencilerinin Programi

Beldemiz Turkuaz Sosyal Tesislerinde
Degirmenbasi Kéyii 4-6 Yas Kuran Kursu
Ogrencilerinin Hazirlamigs  Oldugu Programa
Katildik.

Piknik Programi
Beldemiz Sehit Ufuk Baysan Ilkokulunun
Diizenlemis Oldugu Belediyemizin Katkilar ile
Hazirlanan Okul Bahgesinde Piknik P gramina
Katildik <
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4006 Tubitak Bilim Fuar

4006 Tiibitak Bilim Fuarlan
Kapsaminda Beykéy Ortaokulu Tarafindan
. Diizenlenen Fuara katildik.

ihsan Gasterisli Anaokulu Yil Sonu

Program
Beldemiz lhsan Gosterisli Anaokulu Yil
Sonu Dini Egitim Gésterisi Programina Katildik.

PR s

Sehit Ufuk Baysan ilkokulu Téreni

S, Beldemiz $ehit Ufuk Baysan Ilkokulu 2017-2018
M Egitim  Ogretim  Yili  4.Simiflar Mezuniyet Torenine
Sehidimiz  Ailesi Birlikte Katilarak  Ogrencilerimizin
Heyecanina Ortak Olduk.

Beykdy Ortaokulu Canakkale Programi Beldemiz
Ortaokulunun Diizenlemis Oldugu Kalbin Diigtligli Toprak
Canakkale Tiyatro Gosterisine Katildik.

Okuma Yazma Seferberligi

Cumhur  Bagkanimiz ~ Sayin Recep Tayip
ERDOGAN ve esleri Sayin Emine ERDOGAN’1n
Baglattigi Okuma Yazma Seferberligi Kapsaminda
Diizcemiz Genelinde Egitim Goren Ogrencilere
Sertifikalarim1 Verdik.

Beykoy ihsan Gaosterisli Anaokulu
Mezuniyet Programi

Beykoy Thsan Gésterisli Anaokulu Y1f Sonu
Mezuniyet Programina Katyarak MiniKlerimizin
canina Oy
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Beykéy imam Hatip Ortaokulu Bilim Fuari
Beykdy Imamhatip Ortaokulunun Hazirlanus
Oldugu Tibitak Bilim Fuarina Katilarak
Ogrencilerimizin Hazirlanus  Oldugu  Fuar
Alanim1 Gezme Firsati Bulduk

Derdin Termal Proje Sahasim Ziyaret
Ettik.

Bolgemizde Yapimi Devam Eden Derdin Termal
Proje Sahasim Proje Sorumlusu Giindogdu Bey
ile Gezerek Proje Hakkinda ve Insaasi Devam
Eden Alanlar Hakkinda Bilgi Aldik.

Kati Atik Birligi Toplantis:

Diizce’nin - ve lgelerin  Temizligi
Konusunda Diizce Kiiltiir Merkezinde Biraraya
Gelen Bagkanlar Toplantisi

I B A & s =

il Miiftiisiinii Ziyaret Ettik
Diizce Il Miiftiiligli Gorevine Atanan Sayin

Hiiseyin CAN Beyi Ziyaret Ederek Yeni Gérevinde
Basarnilar Diledik.

Beykdy Okuma Yazma Seferberligi

Cumhurbagkanimiz - Sayin  Recep Tayip
ERDOGAN ve Esleri Sayin Emine ERDOGANn
baslatign Okuma Yazma Seferberligi Kapsaminda
Beldemiz §ehit Ufuk Baysan ilkokulunda Egitim
Géren Ogrenciler Igin Diizenlenen Programa
Katildik. 5




Meclis Uyeleri ve Personel iftar Program

Belediyemiz Meclis Uyeleri Ve Personelimiz ile Birlikte iftar Programi
Gergeklestirdik.

Geleneksel Halk iftariniz Gergeklestirdik

Beldemiz Merkez meydaninda Geleneksel hale getirdigimiz iftar programimizi
halkimizin yogun katilimiyla gergeklestirdik.




) Muhtarlar ve Cami
Imamlarimizla Iftar Program

Beldemiz ve Civar Kdylerin Muhtar
ve Imamlan ile Miibarek Ramazan
Aymnin Son Giiniinde Bir Araya
Gelerek Iftarimizi Agtik.

Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanimizin
Bayramlasma Program

Bilim Sanayi Ve Teknoloji Bakanimiz Sayin Dr.
Faruk OZLU, Millet Vekili Ve Millet Vekili
Adaylarimiz I1 Teskilatimiz ve Belde
Teskilatimiz, Protokol Uyeleri ile Birlikte
Beldemizde Halkimizla Bir Araya Gelerek
Bayramlasma Programi Gergeklestirdik

Beykdy Jandarma Karakolu Bayramlasma Programi
Beykdy Jandarma Karakolunu Ziyaret Ederek Askerlerimizle Bayramlagtik.

istanbul Diizceliler Dernegi Program
Istanbul Diizceliler Derneginin Diizenlemis Oldugu
Programa Katildik.

Yaz Spor Okullar1 A¢ilig Program

Beykdy Belediyesi Yaz Spor Okullan
Kapsaminda Ag¢tigimiz Karate, Jimnastik, Masa
Tenisi ve Futbol Kurslarimiz her yil oldugu gibi bu
yil da yapilmigtir.

Yaz Spor Okullar Karate Kursu

Beykdy Belediyesi Yaz Spor Okullarn
Kapsaminda Karate Kursu Egitimine Katilan
Ogrencilerimizi Ziyaret Ettik.

24



_istanbul Diizceliler Dernegi Programi
Istanbul Diizceliler Derneginin Diizenlemis Oldugu Programa Katildik.

3.Uluslararasi Diizee Bisiklet Festivali

3.Uluslar Arasi Diizce Bisiklet Festivali Startim
Kaynaslh Kaymakamimiz Sayin Cemal
DEMIRYUREK ve Diizce Belediye Bagkan
Yardimcisi Sayin Ozgiir SAGLAM ile Beraber
Verdik.

15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Giinii
15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Giinii
miinasebetiyle Diizce Sehitligindeki programa
katildik.

Sporu Gelistirme Vakfi Yonetim Kurulu
Toplantisi

Diizce ilinde Sporu Gelistirme Vakfi Yonetim
Kurulu toplantimiz1 Diizce Valimiz Dr. Zilkif
Daglh Bagkanlhginda gergeklestirdik.

Yaz Kur’an Kursu Program

Yaz Kuran Kursu Ogrencilerimizin Egitimlerini
Tamamlamalarinin Ardindan Hocalarimiz ile
Birlikte Beldemiz Turkuaz Sosyal Tesislerinde Bir
Araya Geldik.

Baskanlar Toplantisi

Aylik Istisare Toplantsi Diizce Belediye
Bagkanimiz Dursun AY Baskanliginda
Gergeklestirdi

W/



Beldemizdeki Camilerde Cuma
nras1 Asure lkraminda

' Namaz So
Q i[ Bulunduk.

i S 11 ORI MRS Asure Giinil Programi
=1 e A g, . Asure Giinii Dolayisiyla

Oncii TV Ziyareti
Oncii TV nin yeni sahibi Tiirkseven Sirketler Gurubu
Yonetim Kurulu Bagkam Omer Faruk Tiirkseven’e hayirl

olsun ziyaretinde bulunduk.

Yeni Egitim Ogretim Yih Okul
Ziyareti ve Kirtasiye Destegi

Beldemiz Ortaokulu, Imam Hatip
Ortaokulu, Sehit Ufuk BAYSAN ilk Okulu
ve Thsan GOSTERISLI Ana Okulu
Ogrencilerimizi Ve Okul Miidiirlerimizi
Ziyaret Ettik.

Beykdy Belediye Spor Takimimiz
Ziyaret

Beykdy Belediye Spor Takimimizi
Beldemizdeki Futbol Sahasinda Antrenman

Oncesi Ziyaret Ettik.

ﬁ-' -

/E Beykdy Ihsan Gisterisli Anaokulu Yéneticilerin
= _ . Ziyareti

& Beldemiz Thsan GOSTERISLI Anaokulu Miidiiriimiiz
E ve Okul Aile Birligifin Zi




11 Danisma Meclisi Toplantisi

Diizce Milletvekillerimiz Ayse Kesir
ve Fahri Cakir, AK Parti Il
Bagkanimiz Hikmet Keskin, Parti
teskilatimiz ile birlikte Diizce I
Danigma Meclisi toplantisini
gerceklestirdik.
Toplantimizda beldemizde yapmus
oldugumuz galismalarimiz ve
projelerimiz hakkinda bilgi verdik.

_ il Saghk Miidiirii’niin Ziyareti .
Il Saglik Miidiiriimiiz Ibrahim OZCAN ve il Halk
Saghig Miidiiriimiiz Okkes KEPEK ’in ziyareti.

Beykiy Ortaokulu’nun diizenledigi asure giinii programi
Beykdéy Ortaokulunun Diizenlemis Oldugu Asure Giinii
Programina Katilarak Ogrencilerimiz ile Bir Araya Geldik .

Diizce Alay Komutaninin ziyareti
Diizce Alay Komutammiz Sayin Mustafa CETINKA YA 'nin
Ziyareti

Cami ve Din Gérevlileri Haftas:

! Camiler Ve Din Gérevlileri Haftas)
Miinasebeti Ile Beldemiz ve Civar Koylerin
imamlan Ile Bir Araya Gelerek Sohbet




Findik Budama Kursu
Tarim ve Orman Miidiirliigiiniin Beldemizde
Diizenlemis Oldugu Findik Budama Kursu.

Mehmet Akif inan Hafiz iHO ziyareti

Mehmet Akif Inan Hafiz IHO Okul Miidiirii ve Ogretmenlerinin
Ziyareti

2019 Yih Toplu is Sozlesmesi
Beykdy Belediye Bagkanligi ile Hizmet-Is Sendikas:
Sakarya sube Baskanlif: arasinda yapilan gériismeler
sonucunda 2019 Y1l Toplu Is s6zlesmesi imzalandi.

Toplum Yararmma Cahgsma Program

Beykdy Belediye Baskanhigi Ile Diizce
Cahisma ve Is Kurumu il Midiirligii Tarafindan
Toplum Yararina Cahstirma Protokolii
imzalanmstir.

Degirmenbags: Kéyii istisare Programi

16 Aralik pazar giinii Degirmenbasi
Kd&yiiniin Beldemize mahalle olarak katilmas
igin  yapilacak olan referandum Oncesi
| Degirmenbagi Koyii halk: ile bir araya gelerek
gerekli istisarelerde bulunduk.

Sayin Valimizin Ziyareti
Sayin Valimiz, Emniyet Miidiiriimiiz,
alay komutammizin ziyareti.




Alay Komutaninin ziyareti
Diizce Alay Komutanhigi Gérevini Vekaleten Yiiriiten Jandarma Albay Mustafa

CETINKAYA Komutammuza ve il Emniyet Miidiiriimiiz Hiiseyin DENIZ"in ziyareti.

Dergaz Bilge Miidiirii’niin Ziyareti

2004 Yilindan Itibaren Dergaz Bolge Miidiirliigii Gorevini Basariyla Tamamlayan
Sayin Mustafa DOGAN Beyin ziyareti.

Diizce Sofiirler Ve Otomobilciler Odasi’nin Ziyareti

Diizce Softrler Ve Otomobilciler Odasi Baskam Yavuz YILMAZ'a Ve Yénetiminin
ziyareti.

Safir Koleji Yoneticilerinin Ziyareti

Safir Koleji yoneticileri okul ve egitim hakkinda bilgiler verdi.

2018 Yih Son Meclis Toplantisi
Belediyemiz 2018 yili son Meclis
Toplantisini gergeklestirdik.

Hosgeldin Bebek Program

Beldemizde yeni dogan bebegi
bulunan ailelerimize “Hosgeldin Bebek
Projesi” kapsaminda ziyaret ediyoruz.

(R T

Belediyemizden Ayrilan Personelimiz i¢in
Program Diizenlendi

Belediyemiz Personellerinden Aramizdan
' . Ayrilarak Emekli Olan Omer YILDIZ,
Diizce Belediyesi Tahsilat Birimine Gegen Duygu OZGONUL ve Diizce Adliyesinde Zabit

Katipligi Gorevine Baglayan Sevda CELEBI i¢in Tiim Personelimizle Bir Araya Gelerek
: . Veda Program Gergeklestirdik.

TN o

2018 Yili Personel istisare
Toplantisi

2018 Yilm geride biraktigimiz bu
giinlerde yogun gegen bir senenin
sonunda personelimizle bir araya
gelerek istisare degerlendirme
toplantisi gerceldestifdik
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YAPI TATIL TUTANAKLARI

YAPILAN ISLEM

Durdurulan insaat SUBAT
MART
NISAN
MAYIS

HAZIRAN

TEMMUZ

Yiktirilan insaat

Ruhsatlandirilan insaat

Kesilen Para Cezasi
Tahsil Edilen Para EYLIUL
EKIM
KASIM
ARALIK
TOPLAM

BiRiM GELEN- GiDEN EVRAK CIiNSi iCMALI

BIRIM  TOPLAMGELEN
EVRAK
MALI HIZMETLER MUDURLUGU
YAZIISLERI MUDURLUGU
BELEDIYE ENCUMENI
BELEDIYE MECLISI
ZABITA MEMURLUGU /AMIRLIGI

FEN ISLERI MUDURLUGU
BASKANLIK(IDARI BiRiM)
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM
MUDURLUGD

DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU
BELEDIYE BASKAN YARDIMCILICI
EVLENDIRME MEMURLUGU

AGUSTOS

MUHTELIF YAZISMA
BIMER DILEKCELERI

DeELORNRELENNNG W

w
[

TOPLAM GIDEN
EVRAK

Posta isleri:

Posta pulu alinmasi ve gonderilen evraklarda agirhg tutarinda yapigtirilmasi.Posta kayit
defterinin tutulmasi.Birimlerden gelen yazi islerine sverilen evraklar posta ve zimmet

karsiliginda teslim edilmesi.

-

z
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Kurumlardan gelen agik artirma satig ilanlan ve diger ilanlar ilan panosunda duyurusunun
yapilmasi ve sonucundan ilgili kurumlara bilgi verilmesi islemlerde yapilmaktadur.
idari is ve Islemler:

° Baskanlik Vekalet islemleri

o Baskanlik Yetki Devri Islemleri

° Baskan Yardimcilari Vekalet Islemleri
o Mal Bildirimi Islemleri
° Personel Ozliik Islemleri

Meclis; Belediye Meclisimizde 2018 yilinda 12 ay toplanilmistir. 11 Olagan ve 1 Olaganiistii
toplanti yapilmugtir. 17 Birlesim yapilarak, 1 adet gizli oylama, 4 adet Oygoklugu ve 34 adet
Oybirligi ile toplam 40 adet karar almmistir. Meclis kararlan yazilarak ilgili mudiirliklerine
ve Diizce Valiligi Mahalli Idareler Miidiirliigiine zimmetli olarak teslim edilmistir.

. Giindemin Hazirlanmasi

. Giindemin Duyurulmasi-Tebligi

. Meclis Toplanti Tutanagimn Hazirlanmas:
. Meclis Tutanak Ozetinin Yazilmas

. Meclis Kararlarinin Yazim

. Meclis Kararlarinin Tebligi/ Arsivi
Enciimen; Haftada bir giin, yilda 52 kez toplanan Belediye Enciimenimizce toplam 44 adet
karar alinmis olup, geregi i¢in ilgili miidiirliiklerine gonderilmis ve arsivi saglanmustir.

. Enciimen Giindemin Hazirlanmasi

. Enciimen Ozet Defterinin Yazilmas:

= Enciimen Kararlarinin Yazimi

. Enciimen Kararlarinin Tebligi / Arsivi
. Ihale Kararlarimin Yazimi/ Tebligi

Evlendirme islemleri:

Nikah bagvurulari/ evraklarinin temini
Nikéh akdinin yapilmasi

Nikéh akitlerinin Niifus Miid. Bildirimi
. Dosya ve Arsive kaldirilmas:

Nikdh Akdi; 32 adet Nikdh akdi gerceklestirilmis, 4 adet evlenme izin belgesi

diizenlenmistir.
Asker Aile Yardim; 9 adet asker aile yardimi yapilmistir.

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI HIZMETLERI

Is Saghgi ve Giivenligi Kanunu ve yonetmelik kapsaminda, Belediyemiz Daimi Isgi
Kadrosunda galisan (7 is¢i) ve Iskur aracihigi ile ¢alisan (15+5 kisi) personellerin is glivenligi
kapsaminda ISGEV Bolu firmas: ile sdzlesme yapilmig ve gerekli ¢alismalar, saghk
taramalari, egitimler 1 y1l boyunca yonetmeligin belirledigi jslemler gergeklestirilmistir.
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6-Yénetim ve i¢ Kontrol Sistemi

5018 sayili Kanunun 55’inci maddesinde i¢ kontrol, “idarenin amagclanna, belirlenmis
politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
ytriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarimin dogru ve tam olarak
tutulmasini, mali bilgi ve ydnetim bilgisinin zamaminda ve glvenilir olarak iiretilmesini
saglamak izere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siiregle i¢ denetimi
kapsayan mali ve diger kontroller biitiinii” olarak tanimlanmistir.

Kanunun 56°nci maddesinde i¢ kontroliin amaglari; Kamu gelir, gider, varhk ve
yukumliliklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesini, Kamu idarelerinin
kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gostermesini, Her tiirlii mali karar ve
islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun nlenmesini, Karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli,
zamamnda ve giivenilir rapor ve bilgi edinilmesini, Varliklarin kétiiye kullanilmasi ve israfini
onlemek ve kayiplara karg: korunmasini, saglamak olarak belirlenmistir.

Kanunun 57°nci maddesinde ise kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrol sistemlerinin
harcama birimleri, muhasebe ve mali hizmetler ile n mali kontrol ve i¢ denetimden olustugu
belirtilmis, yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi i¢in; Mesleki degerlere ve
diiriist yonetim anlayigina sahip olunmasi, Mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli
yoneticilerle personele verilmesi, Belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasi, Mevzuata
aykin faaliyetlerin 6nlenmesi, Kapsamh bir yénetim anlayisi ile uygun bir ¢alisma ortaminin
ve saydamligin saglanmasi, bakimindan ilgili idarelerin iist yoneticileri ile diger yoneticileri
tarafindan gorev, yetki ve sorumluluklar g6z éniinde bulundurulmak suretiyle gerekli
onlemlerin alinmasi Sngoriilmiistiir.

Belediyemizde yonetim sistemi; iist yonetim ve kurum igi yonetim olmak iizere iki kisma
aynlmaktadir. Ust yonetim yapisi, belediye baskani, belediye meclisi ve belediye
Enciimeni’nden olusur. Bu birimlere ait gorev, yetki ve sorumluluklar 5393 sayil1 Belediye
Kanunu’nda belirtilmistir. Kurum i¢i yonetim yapisi ise, belediye baskanina bagh alti
miidiirlik ve bu miidiirliiklere bagli olarak gorev yapan ¢alisanlardan olugmaktadir.

On mali kontrol gorevi, idarelerin yonetim sorumlulugu gergevesinde, harcama birimleri
ve mali hizmetler birimi tarafindan yerine getirilir. On mali kontrol, harcama birimleri
tarafindan yapilan kontroller ile mali hizmetler birimi tarafindan yapilan kontrollerden olusur.
Mali karar ve islemler, harcama birimleri ve mali hizmetler birimi tarafindan idarenin biitgesi,
biitce tertibi, kullamlabilir 6denek tutar;, ayrintili harcama veya finansman programlari,
merkezi yonetim biitge kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunluk yonlerinden
kontrol edilir. Mali karar ve islemler harcama birimleri tarafindan kaynaklan etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde kullanilmasi agisindan da kontrol edilir. Belediyemizce 6n mali kontrol,
harcama birimleri ve mali hizmetler birimince yerine getirilmekte olup, i¢ kontrol sistemi
heniiz kurulmamisgtir.

II- AMAC VE HEDEFLER

A-Idarenin Amac ve Hedefleri

v’ Belediyemizin mali kaynaklarim gii¢lendirerek biitge ve muhasebesinin etkin bir sekilde
yonetilmesini saglamak

v" Belediye gelirlerini artirarak belde halkina sunulabilecek olan hizmet kapasitesini artirmak

v' Belediyemizin bilgi teknojilerini giiclendirmek ve beledifetilik hizmetlerini elektronik
ortamda sunmak.

v Vatandags odakh doniistimii gerceklestirmek.

33



v' Dokiiman ve belge y&netim sistemini iyilestirmek ve kurum arsivi olusturmak

v’ Beldemize, imar planina uygun olarak estetik ve modern bir goriintim kazandirmak

v’ Geri doniisiimii esas alan bir anlayisla ¢evrenin ve halk saghgmin korunmasim saglayacak
atik yonetiminin geligtirilmesini saglamak.

v' Tagmir ve taginmaz yénetiminde, mevzuat ile ongoriilen hususlarin siirdiiriilebilir sekilde
hayata gegirilmesi suretiyle kaynaklarin etkin ve verimli kullaniimasini saglamak.

v’ Belediyemizin insan kaynaklari politikasi gelistirilerek en uygun personel dagilimini
saglamak

v' Cahsanlarimizin motivasyonunu arttirmaya yonelik iyilestirmeler yapmak

v’ Kadinlar, ¢ocuklar, yaslilar ve ihtiya¢ sahibi vatandaslarimiza yonelik egitim ve etkinliklerin
vayginlastirmak.

v' Sirdiiriilebilir gevre politikastyla temiz bir belde olusturulmak.

v' Yagam kalitesini arttirmak igin alt ve iist yapi bakim onarim calismalannin yiirtitmek.

v’ Ruhsatsiz ve ruhsata aykin yapilasmay: engellemek ve miimkiin oldugu oranda ruhsath hale
getirmek.

v" Belde halkinin sanatsal, kiiltiirel, sportif ve sosyal etkinliklere katilhmin: arttirmak

v Beldemiz halkinin esenlik, saghk ve huzurunu saglayacak; kanun ve yoénetmeliklerin
Belediyemize yiikledigi gorev ve sorumluluklari yerine getirmek

v Belde halkinin beklentilerine cevap verecek kiiltiirel, sosyal hizmet yapilarina yénelik
¢aligmalar yapmak, tiim yas grubuna hitap eden spor alanlarinin olusturulmasini saglamak,
okul ve camilerin onarimlanm saglamak ve engellilere yénelik ¢alismalar yapmak.

v’ Beldemizi, tarihi ve dogal cevresi ile uyumlu; &rnek peyzaj diizenlemeleriyle, yasam kalitesi
yiiksek bir kent haline getirmek.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

v' Belediyemiz hizmetlerinde en iyi hizmeti sunmak, hizmetleri sunarken kolaylastirici
giivenilir olmak.

v' Coziim odakh ¢aligmak, personelin beldemiz halkina olan yaklagiminda siirekli iyilestirme
yoluyla iletigimi gelistirmek, tiim birimlerimizle sorumluluk bilinciyle hareket etmek.

v Belediyenin sahip oldugu kaynaklar, her kurusun hakkim verecek sekilde verimli
kullanarak, beldemiz halkimin beklenti ve ihtiyaglarini en etkin sekilde karsilamak.

v’ Hesap verilebilirlik ilkesinden 6diin vermeyerek, temiz saghkl ve yesil cevreyi ¢cagdashgin
simgesi, boyle bir ortamda yagamay: ise bireylerin temel hakki olarak kabul eden bir
belediyecilik anlayisiyla ¢alismak.

v' Karar alma siireglerinin biitiin asamalarinda katilmeih@ saglamak. Katilimer yénetim
anlayigiyla; halka huzurlu, giivenli ve kaliteli bir yasam sunmak.

v' Belediyenin Mali yapisi giiglendirilecek, siirdiiriilebilir bir biitge ile gelir-gider dengesini
korumak

v’ Elektronik ortamda sunulacak hizmetlerin gelistiri
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III-FAALIYETE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

2014 2015 2016 2017 2018
4.628.374,10  4.784.866,58  6.794.939,45 11.404.000,00 9.973.741,02

3.828.677,59  5.479.304,25 6.237.563,00 6.259.060,00 8.247.367,24

82,72 114,51 91,80 54,88 82,69

A-Mali bilgiler

Grafik : Yapilan Biitgeler,Gergeklesen Gelirler ve Gergeklesme oranlar - TL
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2016 2017 2018
2014 2015 (EKODENEK  (EK ODENEK (EK ODENEK
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4.628.374,10 4.784.866,58 6.794.939,45 11.404.000,00 9.973.741,02

4.136.300,50 4.376.051,82 6.767.013,89 10.442.870,26 9.951.312,329
89,37 91,46 99,59 91,57 99,77
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Borg Alacak  Bor¢ Kalam Alacak
Kalam

(TL) (TL) (TL) (TL)
KASA HESABI 1.189.202,32 1.189.202,32 0 0
ALINAN CEKLER HESABI 751.483,00 751.483,00 0 0
BANKA HESABI 10.505.097,65 9.674.940,02 830.157,63 0
VERILEN CEKLER VE GONDERME 9.674.940,02 9.674.940,02 0 0
EMIRLERI HESABI ( - )
DIGER HAZIR DEGERLER HESABI 1.189.202,32 1.189.202,32 0 0
BANKA KREDI KARTLARINDAN 504.765,14 465.493 .93 39.271,21 0
ALACAKLAR HESABI
GELIRLERDEN ALACAKLAR 7.764.716,32 7.724.402,23 40.314,09 0
HESABI
GELIRLERDEN TAKIPLI 2.061.809,23 507.412,36  1.554.396,87 0
ALACAKLAR HESABI
GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI 570.661,53 287.673,38 282.988.15 0
ALACAKLAR HESABI
VERILEN DEPOZITO VE 41.475,60 11.497,00 29.978.60 0
TEMINATLAR HESABI
KISILERDEN ALACAKLAR HESABI 5.926,06 707,15 5.218,91 0
ilk Madde ve Malzemeler 810.443,97 763.213,60 47.230,37 0
IS AVANS VE KREDILERI HESABI 890 890 0 0
PERSONEL AVANSLARI HESABI 1.925,00 1.925,00 0 0
BUTGE DISI AVANS VE KREDILER 55.955,24 25.324,32 30.630,92 0
HESABI
GELECEK AYLARA AIT GIDERLER 13.571,42 13.571,42 0 0
HESABI
DEVREDEN KATMA DEGER 2.972.246,95 6.862,46  2.965.384,49 0
VERGISi HESABI
INDIRILECEK KATMA DEGER 929.585,02 929.585,02 0 0
VERGISI HESABI
GELIRLERDEN ALACAKLAR 468.255,29 468.255.29 0 0
HESABI
GELIRLERDEN TECILLi VE TEHIRLI 367.598.76 285.509,29 82.089,47 0
ALACAKLAR HESABI
MALI KURULUSLARA YATIRILAN 478.326,83 0 478.326,83 0
SERMAYELER HESABI
MAL VE HiZMET URETEN 112.500,00 0 112.500,00 0
KURULUSLARA YATIRILAN
SERMAYELER HESABI
SERMAYE TAAHHUTLERI HESABI 50.000,00 100.000,00 0 50.000,00
)
ARAZI VE ARSALAR HESABI 787.435,18 396.729,66 390.705,52 0
YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI 3.042.079.83 0 3.042.079,83 0
HESABI
BINALAR HESABI 555.000,00 0 555.000,00 0
TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR 1.215.507.76 0 1.215.507,76 0
HESABI
Tasitlar Grubu 750.709,50 0 750.709,50 0
Demirbaslar Grubu 459.557,04 0 459.557,04 0
BIRIKMIiS AMORTISMANLAR 0 2.083.290,01 0 2.083.290,01
HESABI ( -)
YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR 8.943.654,46 177.126,68  8.766.527.78 0
HESABI
HAKLAR HESABI 4.000,00 0 4.000,00 0
BIRIKMiS AMORTISMANLAR 0 4.000,00 0 4.000,00
HESABI( -)
BANKA KREDILER]I HESABI 885.577,96 925.907 0 40.329,05
KAMU IDARELERINE MALI 4.600,20 4.600.2
BORCLAR HESABI e
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BUTCE EMANETLERI HESABI
ALINAN DEPOZITO VE
TEMINATLAR HESABI
EMANETLER HESABI
ODENECEK VERGI VE FONLAR
HESABI

ODENECEK SOSYAL GUVENLIK
KESINTILERI HESABI

FONLAR VEYA DIGER KAMU
IDARELERI ADINA YAPILAN
TAHSILAT HESABI

VADESI GECMIS, ERTELENMIS

VE DIGER YUKUMLULUKLER
HESABI

KIDEM TAZMINATI KARSILIGI
HESABI

GIDER TAHAKKUKLARI HESABI
HESAPLANAN KATMA DEGER
VERGISI HESABI

BANKA KREDILER] HESABI
KAMUYA OLAN ERTELENMIS
VEYA TAKSITLENDIRILMIS
BORCLAR HESABI

KIDEM TAZMINATI KARSILIGI
HESABI

GIDER TAHAKKUKLARI HESABI
NET DEGER HESABI

DEGER HAREKETLERI SONUC
HESABI

GECMIS YILLAR OLUMLU
FAALIYET SONUCLARI HESABI
DONEM OLUMLU FAALIYET
SONUCU HESABI

GELIRLER HESABI

GIDERLER HESABI

FAALIYET SONUCLARI HESABI
BUTCE GELIRLERI HESABI
GELIR YANSITMA HESABI
BUTCE GELIRLERINDEN RET VE
IADELER HESABI

BUTCE GiDERLERI HESABI
GIDER YANSITMA HESAPLARI
BUTCE UYGULAMA SONUCLARI
HESABI

GONDERILECEK BUTCE
ODENEKLERI| HESABI

BUTGE ODENEKLERI HESABI
ODENEKLI GIDERLER HESABI
TEMINAT MEKTUPLARI HESABI
TEMINAT MEKTUPLARI
EMANETLERI HESABI

GIDER TAAHHUTLERI HESABI
GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI
HESABI

Kiraya Verilen Duran Varhiklar
DIGER NAZIM HESAPLAR
KARSILIGI HESABI

VEYA TAKSITLENDIRILMIS VERGI

5.547.908,98
304.043,59

210.603,67
399.859,37

394.111,50

700.505,99

215.007,61

107.256,24

233.269,14
125.952,29

850.000,00
0

162.490,04

233.269.14
0
0

4.859.965,55
1.109.677,33

10.679.709,82
7.192.932,72
9.375.047,99
8.250.221,55
8.250.221,55
2.755,81

9.952.287,96
9.952.287,96
18.201.435,44

12.685.636,13

14.489.885,71
9.952.287,96
1.830.727,18
1.536.335,00

4.668.111,29
2.899.078.79

300.000,00
0

5.632.038,43
535.016,65

487.692,06
399.859,37

394.111,50

700.505,99

1.917.865,08

298.598,25

233.269,14
125.952,29

7.159.810,61
90.795,46

240.778,29

455.823,04
3.752.888,24
14.650,01

9.225.998,29
3.293.223,65

10.679.709,82
7.192.932,72
9.375.047,99
8.250.221,55
8.250.221,55
2.755,81

9.952.287,96
9.952.287,96
18.201.435.44

11.757.513,11

15.418.008,73
9.952.287,96
1.536.335,00
1.830.727,18

2.899.078,79
4.668.111,29

0
300.000,00

(=l ]

oo oo

(=]

cCoococoo

(=R = ]

928.123,02

0
0
294.392.18
0

1.769.032,50
0

300.000,00
0

84.129,45
230.973,06

277.088,39
0

0

0

1.702.857,47

191.342,01

0

0
6.309.810,61
90.795,46
78.288,25
222.553,90
3.752.888,24
14.650,01
4.366.032,74

2.183.546,32

cCoooooQ

oo

0

928.123,02
0
0
294.392,18

0
1.769.032,50

0
300.000,00

Toplam  202.841.582,90 /mz.scu,ﬁsm 24.974.122,67 24.974.122,67




BiLANCO
AKTIFLER PASIFLER
2018(Cari Yil) 2018(Cari Yil)
I- DONEN VARLIKLAR 5.825.571,24 Ili- KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 2.526.719,43
10 HAZIR DEGERLER 869.428,84 30 KISA VADELI iC MALI BORGLAR 40.329,05
102 BANKA HESABI 830.157,63 300 BANKA KREDILERI HESABI 40.329,05
109 BANKA KREDI KARTLARINDAN
ALACAKLAR HESABI 39.271,21 32 FAALIYET BORGLARI 84.129,45
12 FAALIYET ALACAKLARI 1.907.677,71 320 BUTCE EMANETLERI HESABI 84.129,45
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 40.314,09 33 EMANET YABANCI KAYNAKLAR 508.061,45
121 GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLAR 330 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR
HESABI 1.554.396,87| |HESABI 230.973,06
122 GELIRLERDEN TECILL| VE TEHIRLI
ALACAKLAR HESABI 282.988,15 333 EMANETLER HESABI 277.088,39
126 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR 2 ot
HESABI 29.978,60 36 ODENECEK DIGER YUKUMLULUKLER 1.702.857,47
368 VADES| GECMIS, ERTELENMIS VEYA
TAKSITLENDIRILMIS VERGI VE DIGER
14 DIGER ALACAKLAR 5.218,91| | YUKUMLULUKLER HESABI 1.702.857,47
140 KISILERDEN ALACAKLAR HESABI 5.218,91 37 BORC VE GIDER KARSILIKLARI 191.342,01
15 STOKLAR 47.230,37 372 KIDEM TAZMINATI KARSILICSI HESABI 191.342,01
150 llk Madde ve Malzemeler 47.230,37
16 ON ODEMELER 30.630,92 IV- UZUN VADEL| YABANCI KAYNAKLAR 6.701.448,22
162 BUTGE DISI AVANS VE KREDILER .
HESABI 30.630,92 40 UZUN VADELI i¢ MALI BORGLAR 6.309.810,61
19 DIGER DONEN VARLIKLAR 2.965.384,49 400 BANKA KREDILERI HESABI 6.309.810,61
190 DEVREDEN KATMA DEGER VERGISI
HESABI 2.965.384,49 43 DIGER BORGLAR 90.795,46
438 KAMUYA OLAN ERTELENMIS VEYA
TAKSITLENDIRILMIS BORGLAR HESABI 90.795,46
Il- DURAN VARLIKLAR 13.719.713,72 47 BORG VE GIDER KARSILIKLARI 78.288,25
22 FAALIYET ALACAKLARI 82.089,47 472 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 78.288,25
222 GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI 48 GELECEK YILLARA AIT GELIRLER VE
SAKLAR HESABI 82.089.47 | | GIDER TAHAKKUKLARI 222.553,80
24 MALI DURAN VARLIKLAR 540.826,83 481 GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 222.553,90
240 MALI KURULUSLARA YATIRILAN
SERMAYELER HESABI 478.326,83
241 MAL VE HIZMET URETEN
KURULUSLARA YATIRILAN SERMAYELER )
HESABI 112.500,00 V- OZ KAYNAKLAR 10.317.117,31
247 SERMAYE TAAHHUTLERI HESABI (-) -50.000,00 50 NET DEGER 3.752.888,24
25 MADDI DURAN VARLIKLAR 13.096.797,42 | 500 NET DEGER HESABI 3.752.888,24
250 ARAZ| VE ARSALAR HESABI 390.705,52 51 DEGER HAREKETLERI 14.650,01
251 YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI
HESABI 3.042.079,83 519 DEGER HAREKETLER| SONUC HESABI 14.650,01
57 GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET
252 BINALAR HESABI 555.000,00| | SONUGLARI 4.366.032,74
570 GEGMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET
253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 1.215.507,76 | | SONUCLARI HESABI  _— 4.366.032,74
254 Tasitlar Grubu 750.709,50 59 DONER FAALIVET ,{onugu\m /) 2.183.546,32

- [P 5°




590 DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU

255 Demirbaglar Grubu 459.557,04 HESABI 2.183.546,32
257 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( -
) -2.083.280,01
258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR
HESABI 8.766.527,78
26 MADDI| OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0
260 HAKLAR HESABI 4.000,00
268 BIRIKMI$ AMORTISMANLAR HESABI ( -
-4.000,00
Aktif Toplam 19.545.284,96 Pasif Toplam 19.545.284,96
1X- NAZIM HESAPLAR 3.291.547,70 IX- NAZIM HESAPLAR 3.201.547,70
90 ODENEK HESAPLARI 928.123,02 90 ODENEK HESAPLARI 928.123,02
900 GONDERILECEK BUTGE ODENEKLERI )
HESAB| 928.123,02 901 BUTCE ODENEKLERI HESABI 928.123,02
81 NAKIT DISI TEMINAT VE KIiSILERE AT 91 NAKIT DISI TEMINAT VE KISILERE AiT
. “KUL KIYMET HESAPLARI 294.392,18| | MENKUL KIYMET HESAPLARI 294.392,18
911 TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI
910 TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 294.392,18| |HESABI 294.392,18
AKTIFLER PASIFLER
2018(Cari Yil) 2018(Cari Yil)
92 TAAHHUT HESAPLARI 1.769.032,50 92 TAAHHUT HESAPLARI 1.769.032,50
921 GIDER TAAHHUTLER] KARSILIGI
920 GIDER TAAHHUTLERI HESABI 1.769.032,50| |HESABI 1.769.032,50
99 DIGER NAZIM HESAPLAR 300.000,00 99 DIGER NAZIM HESAPLAR 300.000,00
899 DIGER NAZIM HESAPLAR KARSILIGI
990 Kiraya Verilen Duran Varliklar 300.000,00 HESABI 300.000,00
Genel Toplam 22.836.832,66 Genel Toplam 22.836.832,66

YAPILANDIRMA YAPILAN MUKELLEF SAYISI
284.953,79 TL
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BORG TUTARI
1.434.298,64 &
1.787.936,15 &
1.799.053,01 &

29.784,53 &
10.067.245,48 &
40.268,15 &
132.453,63 ¢
265.506,47 &
15.556.546,06 &

IV-MALI DENETIM SONUCLARI

i¢ Denetim:
Belediyemizde i¢ denetim olarak “Tahsilat Denetimi” yapilmigtir. S6z konusu
denetimde Mali Hizmetler Miidiirliigii Tahsilat Servisindeki yapilan is ve islemlerde

herhangi bir aksaklik tespit edilmemistir.

Dis Denetim: i
2018 Yilinda dis denetim yapilmamustir.

V- DIGER HUSUSLAR
Tagimirlar tagiir mal yonetmeligi geregince yilsonlarinda sayimlari ve kontrolleri
yapilarak raporlanmakta ve amlan yonetmelik geregince kisilerin kullanimina verilenler

zimmetlenerek kisisel sorumluluk altina alinmistr.
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VI- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinliikler
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Halkin beklentilerinin bilinmesi,

Belediye Meclisinin her ay toplanmasi nedeniyle uygulamaya yonelik kararlarin
cabuk ve etkili sekilde alinmas,

Mevzuata zamaninda ulagim ve uygulama,

Caliganlarin gogunlugunun Belde de oturuyor olmasi,

2 Adet Organize Sanayi Bolgesinin sinirlarimizda olmasi,

Calisanlarinin geng, egitimli ve dinamik olmasi,

Ust Yéneticilerin, konusunda deneyimli olmast,

Bagkanin vizyonunun genis olmasi ve pozitif diigiince agirlikh olmasi,
Tecriibe ve gengligi birlestiren bir yapiya sahip olmasi,

Kurumsal ¢alismay: vatandasa yansitabilme 6zelligine sahip olmasi,
Kiiltiir, sanat ve spor faaliyetlerine ve sosyal belediyecilige 6nem verilmesi,

Vatandas odakl hizmet anlayisinin benimsenmis olmasi.

Zayifliklar

Arag ve gereglerin eski ve yetersiz kalmasi,

Mahalli gelirimizin az olmasi nedeniyle [ller Bankas paylanyla faaliyet

yliriitilmesinin zorunlu olmas,

Miitesebbislerin igbirligine yanasmamalar,

Belediye gelirlerinin az olmasi, biitgenin planlanan projelere yetmemesi,

Bilgi paylasiminin zayif olmasi,

Takim ruhunun tam olarak olusmamasi,

Kurum igi iletisim ve koordinasyon eksikligi,

Insan kaynaklarimin verimli kullanilamamast,

Hizmet igi egitimin yetersiz olmasi,

Teknik altyapimin gii¢li olmamasi,

Kurum arsivi ve dokiimantasyon merkezinin olmamasi.
Degerlendirme

Belediyenin hizmet ifasinda iistin ve zayif yonleri géz oniine alinarak,

verimliligin yiikseltilmesi ¢alismalari yapilmaktadir.



VII-ONERILER VE TEDBiRLER

Mali Hizmetler Miidiirliigiinden alinan mali sonuglara gére hizmet maliyetlerinin daha

asagiya gekilmesi yoniinde bagkanligimizca azami ¢aba sarf edilecektir. Kaliteli ve maliyeti

daha diisiik hizmet ve mal alimi i¢in gerekli arastirmalara devam edilecektir.

Smurlaninda Iki Organize Sanayi Bolgesi olan beldemizde, hizli niifus artisinin olmast

ve sanayi olarak gelismesi géz oniine alinarak Belediyemizce gerceklestirilecek projelerin

yapilabilmesi i¢in finansman destegi saglanmasi, halkimiza daha iyi hizmet verilebilmesi ve

yaganabilir bir belde olusturulmasi i¢in tim kamu kuruluglanmzin isbirligi ile

Belediyemizin desteklemesi.

|

Niifusa bagh olarak alnan Merkezi Idare Gelirlerinin diisiik olmasi nedeniyle
hizmetlerin ifasi igin gelir getirici girisimlerde bulunulacaktir.

Gelir ve gider biitgelerinin denklesmesi ve istenilen hedefe ulasilabilmesi igin
belediyemizin mali yapisina ek olarak kiilfet getirmeyecek projelere onem
verilecek, projelerde de daha az harcama gozetilecektir.

Belediyemizin faaliyet konusu projelerinin gerceklesmesi igin de kanunlar
gergevesinde tarh, tahakkuk ve tahsili yapilan vergiler ile gelirlerimizin tahakkuk
artifi birakilmadan tahsil edilmesi noktasinda tiim imkénlardan faydalanilacaktir.
Belediye Biitgesi imkanlari dahilinde yatinmlarin etkin ve verimli kullanilmas: igin
daha verimli planlamalar yapilacakur.

Beldemize bagh yakin koylerin Beldemiz Merkezine baglanilmasi igin gerekli
¢alismalara baglanilacaktir.

Mevcut personellerin siirekli degisen mevzuatlan zamaninda takip ve uygulamalar
igin hizmet i¢i egitim ve seminer programlarma katilimin artinllmasi saglanilacaktir.
Belediye Birimleri ve personeli arasinda iletisim ve koordinasyonun gelistirilmesi
ve hizmet kalitesinin arttinllmasi. Miidiirliikklerin ve personellerin gérev tammlarinin

ve gorevlendirmelerinin detayh ve yazili yapilmas:.

Mevcut bazi sorunlanin giderilmesinde halkin goriisiine bagvurulacaktir.
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Ek-1: Ust Yoneticinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI'?

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullamldigim ve i¢
kontrol sisteminin iglemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigim
bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i
kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.”*!

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim.’”’

T.C.
BEYKOY BELEDIYE BASKANLIGI-15.03.2019

-

\" sman KILIC
elediye Baskani

'BI st yonetici tarafindan imzalanan ig kontrol giivence beyan: idare faaliyet raporuna eklenir.
My 1) iginde wst yonetici degismisse “benden dnceki ybnetici/ybneticilerden almis oldugum bilgiler” ibaresi

de eklenir.
31 Ust yéneticinin herhangi bir gekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu

¢ekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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Ek-2: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklann etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gorev ve yetki
alamm gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigimi ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlan ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.*!”’

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigim beyan ederim.’!®!

T.C
BEYKOY BELEDIYE BASKANLIGI-15.03.2019

/
//

sman KILIC
elediye Bagkam

“7y1l iginde harcama yetkilisi degismigse “benden onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis
oldugum bilgiler” ibaresi de eklenir.

1 Harcama yetkilisinin herhangi bir gekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve
beyanin bu gekincelerle birlikte dikkate alinmas: gerektigi belirtilir.
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Ek-3: Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyan

MALI HIZMETLER BiRiM YONETIiCiSiNIN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi®” olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yénetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata
uygun olarak yiiriitiildiigiinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanilmasini temin etmek iizere ig kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini
ve gerekli tedbirlerin alinmas: i¢in diisiince ve énerilerimin zamaninda iist yoneticiye
raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2018 Yihi Faaliyet Raporunun “3- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan

bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

T
BEYKOY BELEDIYE BASKANLIGI-15.03.2019

- Ahmet CESUR
s Mali Hizmetler Miidiirii

Hizmetlerin yerine getirildigi miidiirliiklerde miidiir, diger idarelerde idarelerin mali hizmetlerini yiiriiten birim yOneticisi. 59



Meclis Bagkan Vekili - 59 Sayfalik 2018 Yili Faaliyet Raporu okundu. Raporun yeterli goriiliip
goriilmedigi hakkinda s6z almak isteyen var mi? s6z isteyen olmadigindan, Meclise sunulan 2018 Yili Faaliyet
Raporu Yeterli Goriildiigiinden Kabuliinii Oylamaya (isaretle) sunuyorum.

Oybirligi ile kabul edilerek Yeterli gériildii.

(Meclis Baskan Vekili Oturumu Bagkana birakn.)

Belediye Baskanhigi Hizmet Bina 81600 Beykoy-DUZCE Bilgi Igin: Dilek AKDEMIR
Telefon No: (0380) 552 62 70 Faks No: (0380) 552 62 74 Yazi [gleri Mudur V:
e-Posta: info@bevkoy bel.tr Intermet Adresi: www . beykoy.bel .t Telefon No: (0380) 552 62 71- 121



